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Agenda 
VGOmedia 

Algemene Ledenvergadering 
22 mei – 14:00 uur 

 

Beeld & Geluid 
Media Boulevard 1 - 1217WE  Hilversum 

(inloop vanaf 13:30 uur) 

 

 

 
1. Opening door Hella Liefting, voorzitter. 

2. Mededelingen en ingekomen stukken. 

3. Verslag van de Algemene Vergadering van VGOmedia gehouden op 15 

november 2023 (zie website van VGOmedia (www.vgomedia.nl). 

4. Jaarverslag 2023, Jaarrekening 2023 en verklaring van de kascommissie (zie 

website van VGOmedia (www.vgomedia.nl). 

De algemene vergadering wordt voorgesteld het bestuur van VGOmedia decharge 

te verlenen voor het financiële beleid 2023. 

5. Samenstelling bestuur  

Statutair bestaat het bestuur uit tenminste vijf en ten hoogste negen leden.  
Thans bestaat het bestuur uit vijf leden: 
 
- Hella Liefting – voorzitter 

- Anton de Bekker – vice-voorzitter 

- Hans Hoole – secretaris 

- Ruud Leyendekker – penningmeester 

- Gert Dekkers – algemeen bestuurslid 

 
Bestuursverkiezing c.q. wijziging samenstelling bestuur: Hella Liefting, voorzitter, 
is statutair aftredend en stelt zich herkiesbaar voor een volgende termijn. Het 
bestuur stelt voor Hella Liefting als voorzitter te herbenoemen. 
 
Geïnteresseerden in een bestuursfunctie (er zijn statutair vacatures) kunnen zich 
aanmelden bij secretaris Hans Hoole via secretaris@vgomedia.nl of bij een ander 
bestuurslid (raadpleeg www.vgomedia.nl). 
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6. Presentatie over de Wet Toekomst Pensioenen (WTP) door José Claus, 

voorzitter van het uitvoerende bestuur van PNO Media. 

 
7. Presentatie over de Wet Toekomst Pensioenen (WTP) door Gerard Riemen, tot 

en met 2019 is Gerard elf jaar algemeen directeur van de Pensioenfederatie 

geweest en is thans werkzaam bij het beleidsteam pensioenen van het FNV. Hij 

geeft in zijn presentatie zijn persoonlijke visie over de WTP waarbij de beoordeling 

van de huidige stand van zaken onderdeel is. 

 
8. Presentatie door Beeld & Geluid (B&G) door Bas Agterberg met als onderwerp: 

“Audiovisueel: Alleen voor intern gebruik”. 

9. Statuten en Huishoudelijk Reglement. 

10. Rondvraag en sluiting. 

Na afloop ontmoeten wij elkaar bij een hapje en een drankje. 

 


